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CIRCOLARE N° 85 Fabrizia, 3 maggio 2024

Ai Sigg. Docenti
Loro sedi
Al DSGA

All’ Albo-Sito

OGGETTO: Avvio Corsi di Formazione DM 66/ 2023 TRANSIZIONE DIGITALE (Pratiche innovative
di verifica e valutazione).

Con la presente si invitano i docenti a prendere visione del programma e del calendario del corso
“Pratiche innovative di verifica e valutazione degli apprendimenti anche con 1’utilizzo delle tecnologie
digitali”.

Per raccogliere i dati dei docenti coinvolti nel rispetto delle normative di privacy, chiediamo a
ogni insegnante di iscriversi ai corsi, compilando i seguenti moduli.

Le iscrizioni terminano il 20 maggio 2024 (ore 13.00). Si possono iscrivere 20 docenti.

Dopo il termine delle iscrizioni, invieremo una comunicazione di avvio della formazione a tutti i
docenti iscritti.

IC FABRIZIA (VIBO VALENTIA) VVIC8700B - Innovare la valutazione: strategie e strumenti
efficaci

https://lascuola.gmde.it/register/4223603

di sequito allegati:

1. Programma del corso;
2. Calendario degli incontri.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO F.to
Dott.ssa Maria Carmen Aloi
Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi dell’art. 3, c. 2, D. Lgs. n. 39/93
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AMBITO TEMATICO: Pratiche innovative di verifica e valutazione degli apprendimenti anche con
'utilizzo delle tecnologie digitali

Il corso di formazione sulle pratiche innovative di verifica e valutazione degli apprendimenti,
con l'utilizzo delle tecnologie digitali, offre una prospettiva esaustiva sulle metodologie moderne per valutare
I'apprendimento degli studenti in modo efficace e significativo. Attraverso una combinazione di teoria e
pratica, i partecipanti acquisiranno competenze avanzate nella progettazione di strumenti di valutazione
innovativi che riflettano le esigenze di un mondo in continua evoluzione.

Il corso esplora approcci inclusivi e differenziati alla valutazione, incoraggiando i partecipanti a utilizzare

unavarieta di tecniche e strumenti, tra cui quiz digitali, portafogli elettronici, progetti multimediali e peer
assesment.

OBIETTIVI

e Riflettere sulle pratiche valutative
e Ripensare la valutazione
e Comprendere le potenzialita degli strumenti digitali

DURATA
e 25 ore (monte ore personalizzabile)
MODALITA

e  ON LINE, webinar SINCRONI (in presenza o ibrida su richiesta e salvo disponibilita)

MATERIALI DIDATTICI

e Piattaforma Academy con materiali, schede di progettazione; esempi di attivita didattiche;
videoregistrazioni delle lezioni fruite in DIRETTA per garantire continuita didattica agli
assenti delle lezionisincrone




PROGRAMMA

Modulo 1

= Introduzione alla valutazione con I'uso delle
tecnologie digitali

= Vantaggi e sfide nell’uso degli strumenti digitali
per verificare gli apprendimenti

= La valutazione formativa: ruolo e importanza per
favorire I'apprendimento

Modulo 2

= Panoramica dei diversi strumenti digitali utilizzati
per le verifiche

= Software per la creazione e la somministrazione
di quiz e test online

= La Rubric come percorso di monitoraggio dello
sviluppo di competenze

Modulo 3

= Valutazione formativa, sommativa, autentica

= Integrare la valutazione con il digitale nel
processo di insegnamento apprendimento
= Valutazione tra pari e autovalutazione

Modulo 4

= Le competenze digitali degli studenti: come
valutarle?

= || feedback come strumento per la valutazione
formativa

= Ambienti digitali che promuovono valutazione
formativa e tra pari: Eduflow, Kaizena, Perusall

Modulo 5

= Condividere modalita e criteri di
valutazione

= Costruire strumenti condivisi

= Mantenere la propria autonomia
valutativa,evitando errori comuni (effetto
stereotipo, effetto alone, effetto
pigmalione, ecc.)

= Valutazione formativa, sommativa,
autentica



CALENDARIO DEL CORSQ: Pratiche innovative di verifica e valutazione
degli apprendimenti anche con l'utilizzo delle tecnologie digitali

IMPEGNO
FORMATORE DATE ORA

H
ANTONELLA DI DIANA  |martedi 21 maggio 2024 16:00-19:30 3,5
ANTONELLA DI DIANA  |giovedi 23 maggio 2024 16:00-19:30 3,5
ANTONELLA DI DIANA  |venerdi 31 maggio 2024 16:00-19:00 3
ANTONELLA DI DIANA  |mercoledi 5 giugno 2024 16:00-19:00 3
ANTONELLA DI DIANA  |mercoledi 12 giugno 2024 16:00-19:30 3,5
ANTONELLA DI DIANA  |venerdi 14 giugno 2024 16:00-19:30 3,5




