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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE DI FABRIZIA
Via Orlando Costa - 89823 FABRIZIA (VV)

Distretto Scolastico N.9 — Tel. e fax 0963.543283 - C. F. 96014340796
Codice Meccanografico: VVIC80700B
Email: vic80700b@istruzione.it; Pec: vvic80700b@pec.istruzione.it;
Sito Web: https://www.icfabrizia.edu.itt CUF: UF2A0A

Al personale docente e ATA
Al Sito Web Albo Online
Agli Atti del fascicolo del Progetto

Oggetto: AVVIO PERCORSI DI FORMAZIONE SULLA TRANSIZIONE DIGITALE - Piano Nazionale
di Ripresa e Resilienza — Missione 4: Istruzione e Ricerca — Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di
istruzione: dagli asili nido alle Universita. Investimenti 2.1: Didattica Digitale integrata e formazione alla transizione
digitale del personale scolastico. Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. n. 66/2023).

CODICE PROGETTO: M4C112.1-2023-1222-P-36627
TITOLO PROGETTO: SCUOLA INNOVATIVA
CUP: B34D23004890006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il PNRR (Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza) inserito all'interno del Programma Next Generation EU, approvato con Decisione
del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021;

VISTO il regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza;

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021 che integra il regolamento (UE) 2021/241 del
Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa ¢ la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi
dettagliati del quadro di valutazione della ripresa e della resilienza;

CONSIDERATI gli obblighi di assicurare il conseguimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti nel PNRR;

VISTO il decreto-legge 6 novembre 2021, n. 152, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 dicembre 2021, n. 233, recante “Disposizioni
urgenti per l'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose”;

VISTA la circolare del 29 aprile 2022, n. 21 del Ragioniere Generale dello Stato, recante “Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR)
e Piano nazionale per gli investimenti complementare — Chiarimenti in relazione al riferimento alla disciplina nazionale in materia di contratti
pubblici richiamata nei dispositivi attuativi relativi agli interventi PNRR e PNC”;

VISTO il D.M. 66/2023 - Decreto di riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche, in attuazione della linea di investimento 2.1 "Didattica
digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” nell'ambito della Missione 4, Componente 1 -
"Potenziamento dell'offerta dei servizi all'istruzione: dagli asili nido all'Universita" del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato
dall'Unione europea - Next Generation EU, in cui risultano assegnati al'ISTITUTO COMPRENSIVO DI FABRIZIA € 33.048,15;

VISTA la Nota MIUR n. 141549 del 07/12/2023 con la quale I'Autorita Ministeriale emana le Istruzioni Operative per la realizzazione del
Progetto PNRR Formazione del personale Scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023);

VISTO I'Accordo di Concessione protocollato dall’ AOOGABMI con il n. 21156 del 18.02.2024;
VISTE le Delibere degli organi collegiali di approvazione all'unanimita di partecipazione ai Progetti PNRR in oggetto;
VISTO il Piano Triennale dell'Offerta Formativa adottato dall'Istituto per il triennio 2022/2025;
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VISTO il Decreto di Assunzione in Bilancio di cui alla Nota prot. n. 1316/U del 19.03.2024;

VISTO il conferimento dell'incarico di Dirigente Scolastico dell'lstituto Comprensivo di Fabrizia al sottoscritto prof. Giuseppe Sangeniti
dall'01.09.2024;

VISTA la nota di autorizzazione del Direttore del’lUSR Calabria, acquisita al ns prot.n. 3210/U del 06.09.2024, a svolgere l'incarico
aggiuntivo di Project Manager, in sebentro alla precedente Dirigenza Scolastica;

VISTA la nomina di Responsabile unico di progetto (RUP) ai sensi dell'art 14 del digs 36 del 31 marzo 2023, in sebentro alla precedente
Dirigenza Scolastica;

VISTO il decreto di Avvio di procedure di selezione Prot. n. 3424 del 16.09.2024
CONSIDERATO P’art. 7 del T.U. del Pubblico Impiego;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle

dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;
VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, Iistituzione scolastica puo stipulare contratti di prestazione d’pera
con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire 'arricchimento dell’offerta formativa, nonché

la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione;

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti fiscali e
contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007, il Contratto Collettivo
Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018 e il contratto scuola 2019-2021 del 18
gennaio 2024,

VISTO lart. 2222 e ss.mm.ii. del CC riportante disposizioni in merito ai contratti d’opera;

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017, relativa alla
procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura fiscale, previdenziale e

assistenziale;

VISTO larticolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono
conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano espressamente previsti o

disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente autorizzati;
CONSIDERATI i tempi indicati entro cui avviare almeno un percorso formativo (31/08/2024);

RILEVATA la necessita di individuare almeno 15 partecipanti destinatari delle azioni formative inerenti n.4 Percorsi

di formazione sulla transizione digitale

VISTO i docenti individuati all'interno del collegio del 18 dicembre 2024;
COMUNICA

ai sigg. in indirizzo, 'avvio del seguente percorso formativo sulla transizione digitale:

Descrizione Destinatari n. ore
Innovare la valutazione:strategie e strumenti | moduli formativi coinvolgeranno 20
efficaci almeno n. 15 partecipanti

I percorsi di formazione sulla transizione diigtale sono erogati a gruppi di almneo 15 partecipanti che conseguiranno
Pattestato finale. I percorsi saranno svolti on line in coerenza con i quadri diriferimento europei per le competenze
digitali con rilascio di specifica attestazione.



MODULDO: Innovare la valutazione: strategie e strumenti efficaci

AMBITO TEMATICO: Pratiche innovative di veriifca e valutazione degli apprendimenti anche con
Putilizzo delle tecnologie digitali

ESPERTO: ANTONELLA DI DIANA

TUTOR: ins. TEDESCHI MARIA STELLA

Descrizione: 1/ corso di formazione sulle pratiche innovative di veritfea e valutazione degli apprendiments, con I'ntilizzo delle tecnologie
digitali, offre una prospettiva esaustiva sulle metodologie moderne per valutare l'apprendimento degli studenti in modo efficace e significativo.
Attraverso una combinazione di teoria e pratica, i partecipanti acquisiranno competenze avanzate nella progettazione di strumenti di
valntagione innovativi che riflettano le esigenze di un mondo in continua evoluazione. 11 corso esplora apporeci inclusivi e differengiati alla
valutazione, incoraggiando i partecipanti a utilizzare una varieta di tecniche e struments, tra cui quis digitali, portafogli elettronici, progetti

multimediali e peer assesment

CALENDARIO
GIORNO DALLE ALLE N. ORE
Sabato 29.03.2205 online 9:00 12:00 3
Sabato 05.04.2025 online 9:00 12:00 3
Sabato 12.4.2025 online 9:00 12:00 3
Sabato 26.04.2025 Online | 9:00 12:00 3
Sabato 03.05.2025 online 9:00 12:00 3
Sabato 10.05.2025 online 9:00 12:00 3
Sabato 17.052025 online 9:00 12:00 2
Tot. 20

Gli elenchi dei docenti sono in possesso dei rispettivi tutor. Si ricorda che la partecipazione ai moduli formativi
¢ obbligatoria per come deliberato all’interno del collegio dei docenti ed ¢ obbligatorio garantire almeno il
70% delle presenze..

11 presente avviso viene pubblicato all’Albo on-line e sul sito web dell’Istituto https://www.icfabrizia.edu.it/ e nella
sezione PNRR.

Il Dirigente Scolastico

Prof.Giuseppe Sangeniti
(firma autografa sostituta ai sensi dell’art. 3, c.2 del D. Lgs. 39/93)
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